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CONTRATO X — Prestacion de servicios CONVENIO
Contrato numero: 1.310-17.13-3696-2025 | de 15 de marzo de 2025 [ .

p

: "

Acta Aclaratoria - del . i |
I

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500005878 ITEM 2 Del 10/01/2025 y ‘RPC
No. 5600079135 Del 15/03/2025 - Apropiacidon Presupuestal: 1154-121000- 2320202008-
3711001010010000-P137-102499/1/1/01/03 » Fondo: 121000 - LIBRE DESTINACION + Centro:
Gestor: 1154 » Proyecto: PI137-102489 - FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOM!CAS
DEL VALLE DEL CAUCA "

Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que ‘sera
atendido con este contrato: « Pilar Del Contrato: Valle competitivo e mnovador|- 'l!.'ﬁ'iea 'De!

Accién: 1-Valle competitivo e innovador « Meta{S) De Producto: MP1100101043502015 HASISTIR}!
TECNICAMENTE 5.300 UNIDADES PRODUCTIVAS DEL VALLE DEL CAUCA, ENITE AS 'DE
LEGALIDAD Y/O FORMALIZACION DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO Epm Del
Proyecto: 2024003760114 I

— S """"'i e

1 : ;

Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendlda con'
este contrato: » Meta(S) De Resultado: MR11001 Formalizar a 300 empresas del Depa amento;

seguimiento a las unidades economicas del valle del cauca, en temas de legalidad, formallzacron :

competitividad y articulacion con actores del ecosistema * Objetivos especificos:i| SISTIR

TECNICAMENTE LAS UNIDADES ECONOMICAS EN EL APRENDIZAJE PRACH CO; DE
HABILIDADES DE PLANIFICACION FINANCIERA, ADMINISTRATIVA Y DE LEGAL DAD

Programa: 11. VallEmplea * Sub-Programa: 1100101 ValleiNN + < Elemento IPE PIBT-

102499/1/1/01/03 » Area Funcional: 3711001010010000 * Cuenta Mayor: 550| 051201§

l 1 } I J '

- ” -’11 'i (I

Objetoc del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO:

i ADMINISTRADORA DE NEGOCIOS ESPECIALISTA EN ADMINISTRACION DE NEGQ(‘JOS EN!

EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO
UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA. ]
[ JUAN JOSE VALENZUELA HURTADO B
Supervisor: | ¢ o 1125641727 |
CAROLINE HERMOSA ORTIZ
Contratista | C.C. 66949177

| Teléfono. 3108278473
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: del Valle del Cauca durante el periodo de gobierno « Objetivo General: Brindar asnstencxa écnica yu

'LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO-DEL
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y plan de
obllgacmnes
entera St

Este lnforme itiene como objetivo dejar constanma del cumplimiento del cronograma de actividades
trapajo presentado en ABRIL de 2025, CUOTA 2, por lo que se concluye que, las
contractuales durante ABRIL de 2025, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a
tlsfaccmn por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Desarrollo

[

Econémlc yCompetltlwdad

iyEREEICJ}C(ON DEL CUMPLIMIENTO.DE LAS ESPECIFIGACIONESE
OBLIGA(.;[ONES ESPECIF!CAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRAg@
ﬁ:ONTRATISﬂ'A“ L8 D
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g Especificaciones,
‘actividades u
obhgac:cl es
especificas
¢ontractiiales.

[
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1. Elaborar mformes y demas documentos técnicos que le sean
i requeridos en cumplimiento del objeto contractual. 2. Administrar y
procesar las bases de datos que le sean asignadas segun asignacién
del supervisor del contrato y lineamientos de la Secretaria de
Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo. 3.
Realizar la digitalizacién de los documentos, preconiractuales,
contractuales 'y poscontractuales, necesarios para su cargue
mensual en el sistema integral de auditoria - SIA Observa de la
Contraloria General de la Republica. 4. Apoyar la actualizacién
"'mensual de la informacion y documentacién contenida en el sistema
integral de auditoria - SIA Observa, de la Contraloria General de la
Republica, cargando los datos y evidencias generadas durante [as
etapas precontractual, contractual y Poscontractual de los procesos
adelantados por la Secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo del Valle del Cauca,
cumpliendo con los tiempos establecidos para su rendicion. 5. Las
demas que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto
contractual y estén acorde al objeto contractual.

100%
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Porcentaje de
. cumplimiento,

™

L -

Porcentaje de cumplimienio de las especificaciones, actividades u
'obllgamones especificas contractuales de acuerdo a lo programado
en el plan de frabajo del mes de ABRIL de 2025.

! Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la
vigencia del contrato de conformidad con lo acordade en el mismo.

100%

66,7%

1 Qtras §
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Fecha de entrega Responsable

Fecha‘huspensuon prorroga o adlcmn
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Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electrénico de prés cton d?"

servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién No.: 1.310-17.13-3696-2025 del 15 délarzo de.

2025, cerlifico como supervisor de! mismo, que el contratista cumplié con sus ok gaC|oneé=

4

especfificas de acuerdo al Informe de Actividades No. 2 presentado por el contratista, comb se detalld

a continuacian: .
|

1 +
1. Elaborar informes y demas documentos técnicos que le sean requeridos en cumphn‘i iento del| .

objeto contractual. i b i, |

ACTIVIDAD REALIZADA J i

v" Elaboré el informe Region Pacifico Contratacion acumulado a marzo, para que Ia Sod

de Desarrollo Econémico y Fomento del Empleo pueda realizar la RENDICI

CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA, REGION PACIFICO (DIAR]) MARZ
Este informe es-solicitado mes a mes a fravés de la Secretaria General. Para este };D_ r
diligencié en la matriz 109 contratos de prestacién de servicios profesionales y de &

gestion con toda la informacion contractual y presupuestal; y un contrato mteradrﬁ l‘“‘ '

suscrito con la CORPORACION PARA EL DESARROLLO ECONOMICO REGI@

contractuales y se registraron las observaciones correspondlentes il

2. Administrar y procesar las bases de datos queI le sean asignadas segun asugrf °i0
supervisor del contrato y lineamientos de la Secretalrla de Desarrollo Econémico, Com it

y Fomento del Empleo. '.

ACTIVIDAD REALIZADA

v" Administré y procesé el Reporte RPC Médulo;FM mes de MARZO para re\nsai': los: RPC
elaborados en el mes de marzo y poder vahdarilos contratos que entraron en ejec 1 8N
mismo mes de marzo, esto con el animo de aue ningin contrato se quede sin Te !'. i
verificacién tanto el numero de RPCs elaborados como el valor de los mlsmps:'

correcto, respecto de la base de datos de contratacion, haciendo la salvedad qUe||I*
RPC adicional correspondiente a la caja menor de la Secretaria por valor de $2. GUOI'C
esta validacion se procedio al diligenciamiento de la MATRIZ REGION Dﬁ
CONTRATACION acumulada a marzo. ‘ ' ;3;
v Administré y procesé la base de datos generada por el aplicativo SIA OBSERVA pa ra
i
1
|

|
que lo registrado estuviera correcto versus la matriz de contratacion. |
| )
v" Administré y procesé cuadro en Excel creado para el Grupo Juridico en donde se re
en tiempo real los contratos gue se registraron y se verificaron. L
i
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e l|§rrlpo real las mconastenmas encontradas £ !"s documentos precontractUa[es y
FealC tractuales cargados en el drive de’ contratac;on y que eran necesarios para: eI cargue en el
}!\ RLI ICATIVO SIA OBSERVA. k N T W

v :ﬂd inistrd y proceso la base de datos de contratacton de:la vigencia 2023 y de la Vlgenma

|
024 para la elaboracién de la certifi cacién de contrato de la-Sra. Claudia Viviana Cabrera

[
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b
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Rea,lzar la digitalizacién de los documentos, preconiractuales, contractuales y poscontractuales,
nece apos para su cargue mensual en el sistema integral de auditoria - SIA Observa de la
Con ralorla General de [a Reptblica.

|}
AO'.EIVI oA ,REAL’IZADA ;.-ﬁ .

< % ‘

v [ E este periodo no se realizo digitalizacion, toda vez que los documentos precontractua[es y

3on ractuales ya se encontraban digitalizados en el drive del Grupo juridico. Y los
oclimentos de ejecucion (cuentas de cobro) fueron digitalizados por el grupo Financiero.

v Sm wembargo se realizo validacidn de todos los documentos precontractuales y contractuales

dlg;talfzados y cargados en el drive de contratacion de 37 prestadores de servicios que le

eron asignados para realizar el respectivo registro en [a plataforma SIA OBSERVA, en esta

; I;gacmn se verificd que en cada carpeta digital de cada -contratista se encontraran los

Ementos correspondientes, asi como. qué los mismo fueran legibles y los que tuvieran

que estuvieran firmados. Esto porque esos documentos se suben al APLICATIVO SIA

(DBSERVA

v As: imismo realizé la validacién de los documentos de ejecucion contractual como son las

e tas de cobro cargadas en el drive del Grupo Financiero de los 37 prestadores de

3 IG]OS que le fueron asignados. En esta validadcion se verificd que en cada carpeta digital

'cada contratista que los informes, de actividades 'y de supervision correspondieran al

con{ratlsta que la cuota fuera la correcta y que los mismos estuvieran. firmados por las

i Ja actualizacion mensual de la informacién y documentacion contenida en el sistema
'e auditoria - SIA Observa, de la Contraloria General de la Republica, cargando los datos y
generadas durante las etapas precontractual; contractual y Poscontractual de los
{hdelantados por la Secretarfa de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del
' Val[e del Cauca, cumpliendo con ]os tlempos establecidos para su rendicién.

REALIZADA 201 :uoi3ised

! - LXp  tJojesadp
gis tro 37 contratos de prestacion de servicios profesionales y de. apoyq a i estion en la
apa precontractual y contractual en el sistema integral de auditoria - serva. Ef°
I glstro comprendio el diligenciamiento de informacion como tipo de contratoy fethAféﬂs
t;bhcamon link de publicacion en el SECOP i, fecha de suscripcién, fecha de inicio y fecha

e terminacién del contrato. Rubro presupuesta[ se selecciond el CDP y se carga“'&"® ™ %
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i | i
documento en PDF, se registra el RPG (Niimero de RPC, valor y fecha de elaboragion)-y: se | !
carga el documento en PDF, se selecciona al contratista a iraves del nimero de; su sedula v
si no esta creado se procede a su creacion y se selecciona al supervisor. Ung vez Tepl 7ado- ,

i
todo ese registro se procede al cargue de toda la documentacion precontractua' 1a cual, it
compende los documentos del contratista (en fota son 22 documentos entre! ellos £édula, | :
RUT, experiencia laboral, ceriificados de estudios, certificados de antecedentes etc. Ar]ahms
del sector, constancia de idoneidad, estudios previos y certificacion de noreX|§tercpa de| |
personal. De la etapa contractual se carga el pantallazo del. SECOP donde jse,nt stra la
fecha de inicio, se carga la designacién de supervisor y el complemento al contr" ! Fr el
proceso de cargue de documentos se deben realizar actividades como seg rar [los
documentos que dlgltallzaron unidas, comprimir aquellos que pesan mas de 4. OQB’ By unir | :
aquellos que se requieran como los documentos;del contratista. f {1 A '

v' Cargb en el aplicativo SIA OBSERVA el documento de insuficiencia de persoa
contratos que se suscribieron en el mes de enero ¥ que me fueron asignados. i VL1
v" Cargé en el aplicativo SIA OBSERVA la cuota numero 3 (MARZQ) a 23 contrato“ glefse| |
suscribieron en el mes de ENERO. El cargue comprende, descargar del drive de flnjﬁ !
informe de actividades presentado por el contratista, el informe de su;:)er‘v]s‘iEn;yi el
1

e
apiacpie gag

2123,

documento soporte o factura, revisar que cada documento correspoda al contratiy
corresponda a fa cuota y que este firmado. Una vez todo esta validado se procede g
al aplicativo SIA OBSERVA. bl
v Cargé en el aplicativo SIA OBSERVA la pfanllla de pago del mes de marzo a 23l gontratos
que se suscribieron en el mes de enero. { |;l [P
v Cargb en el aplicativo SIA OBSERVA la cuota numero 1 (MARZQO) a 37 contrat g Huie| se
suscribieron en el mes de MARZO. El cargue comprende, descargar del drive de f{ Sﬂu ciero e
informe de actividades presentado por el contratista, el informe de supervg}‘

documento soporte o factura. : .

N
i -—_Ln

5 Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y etster
objeto contractual.
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ACTIVIDAD REALIZADA fl
“
Hik

v" Elabor6 certificacién de contrato de la Sra. CLAL‘JDIA VIVIANA CABRERA, se ce 1 J qaég
contratos vigencia 2023 y vigencia 2024 suscntos con la prestadora de servicio 'ss;' .V
la estampilla en el aplicativo SAR. 5 kol

v Asisti a la socializacion virtual del Programa ;de Transparencia y Etica Pub iei

Gobernacion del Valle del Cauca el dia 10 de abrll de 10:00 a 11:00 am. ri .
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El contratista ha cumplldo con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, PeﬂSIOﬂay A
para lo cual se adjunta PLANILLA DE PAGO Nro. 9484504301 y SOPORTE DE PAGO | ;| | !
PIN/CUS/REFERENCIA Nro. 1399446651, con periodo de cotizacion del mes de MARZ tc e
2025. segun la clausula séptima del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el ob]eto;s
desarrollado de acuerdo a [o establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y e| Decyefo #
1082 de 2015, segtin la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995 Ley 617 de 2000, Ley 821 de 20@3, Ley
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i 1150 d 212007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las
; ca‘usal s“de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicidn para estar contratado, el contratista no
ik AN
' gqnera rela(:lon [aboral alguna con el Departamento segtn el numeral 3 del articulo 32 de la Ley
03

s80 d

: t

5SI§GUIMHE\ITO FINANCIERO:Y:CONTABLE .., siiisesc o5 e R G e e b ’
it dOSTOS DEL CONTRATO 2 PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
\ ’ Concepto
| ChHeento Valor {Anticipo, Valor |Observacio
{ i P avances, Fecha de pago pago nes
¢ it pagos}
I| Valotlinicial ,
|| Velopficial del $12.000.000 | |CUOTA1| Abrill2025 |4.000.000| Cancelada | .
I N
i Valor Adiciones $ Q
! : Réajustes $
Actualizacion de
grec.'os $
Valar|Total.del
(! Cagtrato $12.000.000
| Valbrlpagado $4.000.000
Valor causado que
no &4 Jf'ﬂ pagado $4.000.000
Valdritotal
eje:utado $8.000.000
Valol'saldo por
eiecutar $4.000.000
intelreses 5
moratorios

‘BEGUIMIENT,

-
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El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1 150'|c‘ §2 07 Y

el Decreto # 1082 de 2015, segln la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 200{3 ‘e 82‘1

de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuenir Incurso
en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar: corratado, el i
contratista no genera relacién laboral alguna con el Departamento segin el numeral 3 de articulo | !
32 dela Ley 80. i J |0 ;
El contratista realizé las afiliaciones y/o aportes obligatorios al Sistema General 1de egdridad 1
Social. 6 :

INEORME:SOBRE!SANCIONESH 7 SR R

Sin novedad : Xt ;
JECTCTEREL ‘ |
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21 dias del mes de abril I deT

m\%@\%&ww

JUAN JOSE VALENZUELA HURTADO
Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestién
C.C.1125641727

Elaboré Revisd Aproboli |
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité Institugianal
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao / Juan Gabrlel Rojas Girén GestiényDese;,: 2
Cristancho  Martinez, Angela -

Garcia, Katherine Santamaria Pl
Sanchez i 1:{
Cargo: Profesional | Cargo: Directora Juridica / Acta No. 0
Especializado, Profesional | Subdirector de Contratacion i !
Universitario, Contratistas Py
Firma: Firma: £ i :

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/20118 -,
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